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ESTADO DO CEARA

Camara Municipal de Limoeiro do _
UNIAO, CONSTRUCAO E INOVACAO Responsavel

PROJETO DE LEIN.* ! }8 DE 2026, DE 05 DE MAIO DE 2026.

“Ficam criados os Cargos de Diretor de
Tesouraria e Financas, e Assistente de
Recursos Humanos e da outras
providéncias”.

APRESENTADO EM SESSAOQ
ORDINARIA
REALIZADA AOS

- D7 MAI
A PREFEITA DO MUNICIPIO DE LIMOEIRO DO NORTE: Rades

Faz saber que a Camara Municipal de Limoeiro do Norte aprovou e elafsanciona e
CAMARAM. LIM. DO NORTE

promulga a seguinte Lei:

Art. 1.° Ficam criados na estrutura administrativa da Camara Municipal de
Limoeiro do Norte/CE, os cargos de Diretor de Tesouraria e Finangas, e Assistente de
Recursos Humanos, na area da Secretaria Administrativa Financeira, bem como fica extinto
um dos cargos de Assistente de Seguranga, alterando o anexo II da Lei n° 2.447 de 31 de
janeiro de 2024, que passa a ter a seguinte redagdo:

ANEXO I1

CONSOLIDACAO DOS CARGOS EM COMISSAO

LOTACAO AREAS / CARGOS QUANTIDADE
GABINETE DA PRESIDENCIA 6
Chefe de Gabinete 1
Assistente de Transporte 1
CAMARA Coordenador Administrativo do Gabinete da 3
MUNICIPAL Presidéncia
Coordenador de Cerimonial 1
CONTROLADORIA 2
Controlador 1
Chefe de Fiscalizagdo Contratual 1
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LOTACAO AREAS / CARGOS QUANTIDADE

OUVIDORIA

Ouvidor

PROCURADORIA

Procurador Legislativo

Assessor Administrativo do Setor Juridico

CAMARA CIDADA

R == =] -

Assessor Juridico da Camara Cidada

Chefe de Atendimento da CAmara Cidada 1

PROCURADORIA DA MULHER

Procuradora da Procuradoria da Mulher

| =W

Assistente Psicossocial

SECRETARIAS

SECRETARIA LEGISLATIVA

n

Assessor de Documentacio

NN

Assistente Legislativo

SECRETARIA ADMINISTRATIVA
FINANCEIRA

h

Diretor de Tesouraria e Finangas

Chefe Administrativo Financeiro

Chefe do Setor de Compras e Suprimentos

Chefe de Recursos Humanos

Assistente de Recursos Humanos

SECRETARIA DE COMUNICACAO

Assessor de Comunicagio

Assistente de Comunicagio

Wlo|l—|lan]|l—~|—~=]|—=]|—=]|—~

Assistente Audiovisual

SECRETARIA PATRIMONIAL

—
~1

Chefe de Almoxarifado e Patrimdnio

Assistente de Zeladoria

Assistente de Recepg¢édo

Assistente de Seguranga

NI |Ww]|—

Assistente de Manutengdo Predial
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LOTACAO AREAS / CARGOS QUANTIDADE
GABINETE DOS VEREADORES 15
Assessor Parlamentar 15
TOTAL GERAL DE CARGOS 65

Art. 2°. As remuneragdes dos cargos criados por esta Lei serdo as seguintes:

[ — Diretor de Tesouraria e Finangas tera a Remuneragdo prevista no
Simbolo/Nivel CC-7;

I — O Assistente de Recursos Humanos terd a Remuneragdo prevista no
Simbolo/Nivel CC-1.

Paragrafo unico. Fica alterado o anexo III da Lei n® 2.447 de 31 de janeiro de

2024, passando a ter a seguinte redacdo:

ANEXO III
QUADRO DE REMUNERACAO
FUNCAO | NOMENCLATURA | SIMBOLO | NIVEL | REMUNERACAO | QTD | TOTAL
DO CARGO RS RS

Diretor de | Diretor de Tesouraria CcC 7 4.480,00 | 1 4.480,00
Tesouraria | e Finangas
e Finangas
Assistente Assistente de CC 1 1.621,00 | 1 1.621,00
de Recursos | Recursos Humanos
Humanos

SIMBOLO NIVEL VALOR

CcC 1 1.621,00

Art. 3.° Ficam criadas as atribuigdes dos cargos de Diretor de Tesouraria e

Finangas, e de Assistente de Recursos Humanos, bem como ficam alteradas as atribui¢des do
cargo de Chefe de Recursos Humanos, alterando o anexo IV da Lei n° 2.447 de 31 de janeiro
de 2024, passando a ter a seguinte redag@o:

Rua Cel. Malveira, 2266 — Centro — Limoeiro do Norte/CE - Tel.: (88) 3423-4140
CNPJ: 01.836.913/0001-05 — CEP: 62930-000 — Email: camara_limoeiro@hotmail.com




ESTADO DO CEARA

Camara Municipal de Limoeiro do Norte
UNIAO, CONSTRUCAO E INOVACAO

ANEXO 1V

ATRIBUICOES BASICAS DOS CARGOS EM COMISSAO

Manter o controle dos depositos, aplicagdes e retiradas
bancérias; executar a atividade relativa a tesouraria, bem
como a integracdo com as instituigdes bancarias contratadas
pela Cémara Municipal; efetuar, em conjunto com o
Presidente da Camara Municipal, o pagamento de despesas, de
acordo com as disponibilidades de numerarios; promover o
Diretor de Tesouraria e Finangas pagamento da folha de saldrios mensal, bem como dos
encargos financeiros e trabalhistas correspondentes as
atividades dos servidores, Vereadores e Comissionados da
Céamara Municipal; cumprir e fazer cumprir as determinagdes
do Presidente da Camara; realizar outras tarefas
administrativas e correlatas ao cargo por iniciativa propria ou
que lhe forem atribuidas por superior.

Acompanhar a execugdo das obrigagdes de encerramento da
folha de pagamento, tal como o encaminhamento do e-social e
outras informagdes; armazenar documentos pessoais dos
servidores da Cadmara Municipal, observando a Lei Geral de
Prote¢do de Dados; controlar e organizar os registros dos
dados pessoais dos servidores da Cdmara Municipal, inclusive
manté-los  atualizados, utilizando-se dos meios de
informatizagdo que o Legislativo deve prover; elaborar atos de
concessdo de didrias e ajuda de custo para os servidores da
Cémara; elaborar documentos oficiais que interessem ao Setor
Pessoal; elaborar e encaminhar expedientes necessérios a
Chefe de Recursos Humanos concessdo de direitos e vantagens dos servidores; examinar e
informar as ocorréncias relativas ao provimento de cargos,
vacancia, afastamento e movimentagdo de pessoal; fornecer
informagdes pessoais relativas aos servidores publicos,
quando solicitado, bem como proceder com a retificacio de
dados e elaboragdo de certiddes relacionadas aos aspectos
funcionais; fornecer subsidios a instancia superior, na area de
recursos humanos, para planejamento de ag¢des; instruir
processos relacionados com os direitos dos servidores; manter
a disposicdo das autoridades competentes toda a
documentagdo exigida para fins de controle e fiscalizagdo;
manter o sigilo quanto as informagdes particulares dos

servidores; organizar a escala de horédrios, compensagdes,
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férias e licengas de servidores; planejar as estratégias e agdes
de recrutamento, alocagdo, remanejamento e capacitagdo para
os servidores; proceder & averbagdo e contagem de tempo de
servico dos servidores; prestar informac¢des em processos e
dar pareceres quando oficialmente solicitado; promover e
aplicar as normas, regulamentos e procedimentos relativos ao
Plano de Cargos e Carreiras; realizar outras tarefas
administrativas e correlatas ao cargo por iniciativa propria ou
que lhe forem atribuidas por superior.

Auxiliar o Chefe de Recursos Humanos nas suas atribui¢des e
atividades funcionais, no que couber; controlar e organizar os
registros de frequéncia dos servidores da Camara Municipal,
utilizando-se dos meios de informatizagdo que o Legislativo
Assistente de Recursos Humanos deve prover; elaborar relatério mensal de frequéncias dos
servidores da Camara Municipal; manter o sigilo quanto as
informagdes particulares dos servidores; realizar outras tarefas
administrativas e correlatas ao cargo por iniciativa propria ou
que lhe forem atribuidas por superior.

Art. 4% Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as demais
disposi¢des em contrario.

Sala das Sessdes da Camara Municipal de Limoeiro do Norte/CE, 05 de maio de

2026.
HMares w Do ,L/y’)uJo Hor
Marcio Michael do Nascimento Farias
Presidente
George Eric Coelho Vieira e Silva Flauber Lima Honorato
1° Vice-Presidente 2° Vice-Presidente
Samira Elen Barroso Chaves José Torres de Moura Neto
1? Secretaria 2°. Secretario
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JUSTIFICATIVA

Esta Lei esta sendo criada com o objetivo de adequar os trabalhos da Camara
Municipal de Limoeiro do Norte, haja vista a necessidade especificar as atribui¢des das
fungdes de Diretor de Tesouraria e Finangas, e de Assistente de Recursos Humanos, que sdo
0s novos cargos que estdo sendo criados, bem como adequar as atribui¢des da fungio de Chefe
de Recursos Humanos, para atender as demandas da Camara Municipal.

Além disso, a referida Lei tem o objetivo de regularizar a remuneragdo prevista
nos cargos com Simbolo/Nivel CC-1, pois referidos cargos estavam com remuneragdo inferior
ao Salario Minimo, o que ndo € permitido em nosso Ordenamento Juridico.

Por isso pedimos a este Plendrio que aprove o referido Projeto de Lei para adequar
as atribuigdes das fungdes acima citadas, para o pleno funcionamento da estrutura
administrativa da Camara, bem como para regularizar a remunerag¢do dos servidores ao que
determina a nossa Legislagdo.

Sala das Sessdes da Camara Municipal de Limoeiro do Norte/CE, 05 de maio de

2026.
H oe > /{“-"d""“/q D> abaund, D -
Marcio Michael do Nascimento Farias
Presidente
George Eric Coelho Vieira e Silva Flauber Lima Honorato
1° Vice-Presidente 2° Vice-Presidente
Samira Elen Barroso Chaves José Torres de Moura Neto
1* Secretaria 2°. Secretario
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