Estado do Ceara
Camara Municipal de Limoeiro do Norte

Emenda Modificativa N° 001/2017, de 26 de janeiro de 2017, ao
Projeto de Lei Municipal n.° 001/2017, de 25 de janeiro de 2017.

Modifica os Anexos |, Il e IV do Projeto de Lei n° 001/2017, passando a ter as
redacbes que seguem em anexo, para que a Secretaria Municipal de
Administrag@o(SEAD) e a Secretaria Municipal de Planejamento, Orgamentos e
Finangas (SEFIN) sejam unificadas como Secretaria Municipal de Gestso,
Finangas, Orcamentos e Planejamento (SEGEF), com o cargo de Secretario

Municipal de Gestao, Financas, Orgamentos e Planejamento.

Sala das Sessbes da Camara Municipal de Limoeiro do Norte _CE, 26 de janeiro de
2017

José Li uerra
Vereador

[PROTOCOLO)

Camara Mun Limogro do Norte
PROTOCOLON 28.62.

30 JAN. 2OV

Rua Cel. Malveira 2266 — Centro — Fone/Fax (88) 3423-4140/ 3423-2585
CNPj 01.836.913/0001-05 -CEP: 62930-000

e-mail: camaraln @ brisanet.com.br



JUSTIFICATIVA

Em virtude da necessidade de diminuir despesas do Municipio de Limoeiro do
Norte e sendo a secretaria de Administracdo SEAD tendo praticamente a mesma
finalidade da Secretaria Municipal do Planejamento, orcamento e finangas e depois de
analisarmos o projeto de reforma administrativa. Foi decidido em reuniZo no gabinete
do presidente da Camara e com a maioria dos vereadores e representantes de varios
partidos, achamos vidvel unificar a Secretaria de Administracdo em Secretaria
Municipal de Gestdo Finanga Orgamento e Planejamento — SEGEF.

José llins Guerra
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ANEXO I

Lei Municipal n.° ,de de de 2017, art. 2°.

DESCRICAO DOS ORGAOS DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL DIRETA DA

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LIMOEIRO DO NORTE

1. | Seeretaria Municipal para Assuntos do Gabinete do Prefeito (SEGAPRE)
1.1. | Gabinete do Secretario Municipal . . |
1.1.1. | Assessoria Especial do Prefeito
1.1.2. | Secretaria do Prefeito
1.1.3. | Setor de Atendimentos
1.2. | Conselho Municipal para Politicas Ptblicas
1.3. | Secretaria do Vice Prefeito
1.4. | Assessoria de Comunicagio Social e Cerimonial
1.4.1. | Setor de Comunicagdo Social
1.4.2. | Setor de Cerimonial
1.4.3. | Setor de Memoria Fotografica
1.5. | Departamento de Ouvidoria
1.6. | Departamento de Tecnologia da Informagio
1.7. | Escritério de Captagdo de Recursos Financeiros e Convénios (ECARC)
1.7.1. | Gabinete do Chefe do ECARC
179, Departamento de ‘_E,laboragﬁo, Coordenagéio € Acompanhamento da Execucdo de
Projetos ¢ Convénios
1.7.2.1. | Divisdo de Informagdes ¢ Prestagdo de Contas
1.7.3. | Departamento de Diligéncias
2 :Secretana Munlclpal de Gestao, Fmancas, Org:amentos e Planejamento
~ “ | (SEGEF) e e o
2.1. | Gabinete do Secretério Mummpal
2.2. | Escola de Gestdio Publica
2.3. | Departamento de Patriménio, Arquivo e Protocolo Unico
2.3.1. | Setor de Patrimodnio e Arquivo
2.3.2. | Setor de Protocolo Unico
2.4. | Departamento de Recursos Humanos
2.4.1. | Diviséo de Folha de Pagamento
2.5. | Departamento de Administragio Predial da Sede da Prefeitura




2.6. | Junta do Servigo Militar
2.7. | Comissdo de Licitagdes ¢ Pregdes
2.8. | Departamento de Coletas de Pregos e Compras
2.8.1. | Setor de Coletas de Pregos
2.8.2. | Setor de Compras
2.9. | Departamento de Controladoria
2.9.1. | Divisdo de Controle Interno
2.10. | Departamento de Orgamentos e Planejamento
2.11. | Departamento de Tesouraria
2.12. | Superintendéncia da Receita Municipal
2.12.1. | Divis8io de Fiscalizagio
2.12.2. | Divisgo de Tributagio
3. Secretaria Municipal de Saide (SECSA)
| 3.1. | Gabinete do Secretario Municipal .
3.2. | Conselho Municipal de Satide
3.3. | Assessoria Especial de Gestdo de Saude
3.3.1. | Setor de Almoxarifado e Patriménio
3.3.2. | Setor de Financas e Recursos Humanos
3.3.2.1. | Se¢do de Finangas
3.3.2.2. | Seg@o de Recursos Humanos
3.3.3. | Setor de Tecnologia da Informagio
3.3.4. | Setor de Logistica e Manutengfo
3.3.4.1. | Se¢édo de Transportes
3.3.4.2. | Segdo de Manutengéo
3.4. | Assessoria Especial para Odontologia
3.4.1. | Centro de Especialidades Odontologicas (CEO)
3.5. | Assessoria Técnica de Comunicacfio de Gestio de Satde
3.6. | Auditoria de Saide
3.6.1. | Ouvidoria de Saude
3.7. | Assessoria de Controle, Avaliagdo ¢ Regulaggo
3.8. | Assessoria de Farmacia
3.8.1. | Secéo de Atencdo Basica
3.8.2. | Secdo de Atencgdo Secundaria
3.8.3. | Farmacia Popular




3.9.

Assessoria de Atenco Basica de Saide

3.9.1. | Secdio de Unidade Béasica de Satude — NASF
3.9.2. | Segéo de Bolsa Familia — PSE/ACS
3.9.3. | Se¢fio de Educacdo Permanente
3.9.4. | Segdo de Vigilancia Nutricional
3.10. | Assessoria de Atencgo Secundaria de Saide
3.10.1. | Secdio de CAPS II
3.10.2. | Segdo de CAPS AD
3.10.3. | Centro de Reabilitacio Fisica
3.11. | Assessoria de Vigilancia Sanitaria
3.11.1. | Segédo de Epidemiologia e Imunizagio
3.11.2. | Se¢éo de Vigildncia Sanitaria e Ambiental
3.11.3. | Secéo de Satde do Trabalhador
3.11.4. | Secdo de Endemias e Zoonoses
3.11.4.1. | Subsegiio de Mobiliza¢do Social
3.11.4.2. | Subsecdo de Supervisio de Area
4. Secretaria Municipal de Educaciio Basica (SEMEB)
4.1. | Gabinete do Sécfetério Municipﬁl i 7
4.2. | Conselho Municipal de Educagio
4.3. | Conselho Municipal do FUNDEB
4.4. | Conselho Municipal de Alimentag3o Escolar
4.5. | Departamento Pedagégico
4.5.1. | Divisdio de Merenda Escolar
4.5.1.1. | Segdo de Controle de Estoque
4.5.1.2. | Segéio de Controle de Alimentagio
4.5.1.3. | Se¢do de Nutrigdo
4.5.2. | Divisfio de Programas Educacionais
4.52.1. | Segdo de PAIC/PNAIC
4.5.2.2. | Secéo de Feiras de Ciéncias das Escolas Municipais
4.5.2.3. | Secdo do Programa Novo Mais Educacgéo
4.5.2.4. | Se¢do do PNLD
4.5.3. | Divisédo do Ensino Fundamental
4.5.3.1. | Secdo de Educagdo Inclusiva
4.5.3.2. | Secfo de Linguas Estrangeiras




4.54.

Divisgo de Educagfo Infantil

4.6. | Departamento de Transporte Escolar
4.7. | Departamento Administrativo e Financeiro
4.7.1. | Setor de Pessoal
4.7.2. | Setor de Manutengdo das Escolas
4.7.2.1. | Secfo de Instalagdes Elétricas e Hidraulicas
4.7.2.2. | Segfio de Reparos
4.7.3. | Setor de Administra¢do e Finangas
4.7.3.1. | Segdo do Sistema de Informagdes das Escolas Municipais
4.7.3.2. | Segfio de Produgdo Grafica e Digitacio de Documentos
4.7.3.3. | Se¢fo de Tecnologia da Informagéo das Escolas Municipais
4.8. | Universidade Aberta do Brasil
4.8.1. | Divisdo Pedagégica
4.9. | Escolas Municipais
- 5 Secretaria Municipal de Assisténcia Social e de Politicas Piblicas para
" | Mulheres, Criancas e Adolescentes e Pessoas com Deficiéncia (SEMAS)
5.1. | Gabinete do Secretdrio Municipal
5.2. | Conselho Municipal de Assisténcia Social
5.2.1. | Secretario do CMAS
5.3. | Departamento de Prestacdo Social Basica
5.3.1. | Setor do CRAS Centro
5.3.1.1. | Se¢do do SCFV
5.3.1.2. | Se¢éo do PAIF
5.3.1.3. | Sec¢do de Beneficios Eventuais
5.3.2. | Setor do CRAS Antdnio Holanda de Oliveira
5.3.2.1. | Secdo do SCFV
5.3.2.2. | Secdo do PAIF
5.3.2.3. | Segédo de Beneficios Eventuais
5.3.3. | Setor do Programa Bolsa Familia
5.3.4. | Setor do Programa de Habitagfio Popular
5.3.5. | Setor dos Programas ACESSUAS/PRONATEC
5.3.6. | Setor de Apoio a Entidades Beneficentes de Assisténcia Social
5.3.7. | Setor de Servigos de Atendimento ao Cidaddo
5.4. | Departamento de Protegdo Social Especial




5.4.1. | Setor do CREAS
5.4.1.1. | Se¢dio do PAEFI
5.4.1.2. | Se¢fo do MSE
5.4.1.3. | Se¢éio de Abordagem Social
5.4.2. | Setor de Acolhimento Institucional
5.4.3. | Setor do CRAM
5.4.4. | Setor de Defesa Civil
5.5. | Departamento das Atividades de Apoio
5.5.1. | Setor de Acompanhamento e Regulagiio do SUAS
5.5.2, | Setor de Financgas, Planejamento, Orgamento e do FMAS
5.5.2.1. | Se¢éio de Almoxarifado
5.5.3. | Setor de Alimentagfo e Nutrigdo
5.6. | Casa do Enfermo em Fortaleza
5.6.1. | Administragdo
5.6.1.1. | Setor de Marcagio de Consultas
5.6.1.2. | Setor de Acolhimento
5.6.1.3. | Setor de Alimentagéo
5.6.1.3.1. | Secédo de Cozinha
5.6.1.3.2. | Secéo de Limpeza
e ‘| Secretaria Mun_ic_;pal de Infraestmtura, Servu;os Pubhcos ¢ Urbanismo
" | (SEINFRA) . s o
6.1. | Gabinete do Secretario Municipal
6.2. | Departamento de Projetos, Fiscalizagdo e Recebimento de Obras Publicas
6.3. | Departamento de Obras e Estradas
6.4. | Departamento de Garagem, Maquinas e Veiculos
6.4.1. | Setor de Garagem
6.4.2. | Setor de Maquinas e Veiculos
6.5. | Departamento de Limpeza Publica
6.6. | Departamento de Iluminag¢fo Piblica
6.7. | Departamento de Urbanismo e Ordenamento Urbano
6.8. | Departamento de Abatedouros, Feiras e Mercados
6.8.1. | Administragio do Matadouro Publico
6.8.2. | Administragdo dos Mercados e Feiras Urbanos
6.8.3. | Administragdo do Mercado do Bairro Antdnio Holanda de Oliveira




6.9.

Guarda Municipal

6.10. | Superintendéncia Municipal de Transito (SUTRAN)
6.10.1. | Gabinete do Superintendente
6.10.2. | Junta Administrativa de Recursos de InfragSes (JARI)
6.10.3. | Departamento de Administragdo e Financas
6.10.3.1. | Segfio de Administracdo e Financas
6.10.3.2 | Secéo de Informética
6.10.4 | Guarda de Tréansito
_ 7 Secretarla Municipal de Cultura, Desport_os, Lazer, Juventude ¢
" | Empreendedorisme (SECULDES) '
7.1. | Gabinete do Secretario Municipal
7.2. | Departamento de Desportos e Lazer
7.2.1. | Setor de Esporte de Rendimento
7.2.2. | Setor de Esporte Educacional
7.2.3. | Setor de Lazer
7.3. | Departamento de Juventude e Empreendedorismo
7.4. | Instituto Municipal de Cultura (IMUC)
7.4.1. | Gabinete do Diretor do IMUC
7.4.2. | Departamento de A¢des Culturais
7.4.3. Departamento de Patriménio e Memdria
: 8 _j'Secretana Mumcipal de Atmdades Econonucas, Recnrsos Hldncos e
| Energéticos e Meio Ambiente (SEMAE)
8.1. | Gabinete do Secretario Municipal
8.2. | Departamento de Agropecudria
8.2.1. | Setor de Cadastro Imobiliario Rural
8.3. | Departamento de Agronegdcios
8.3.1. | Setor de Pequenos e Médios Agronegocios
8.4. | Departamento de Comércio, Industria, Servigos e Turismo
8.5. | Departamento do Meio Ambiente
8.6. | Departamento de Recursos Hidricos e Energetlcos
9. | Procuradoria Geral do Municipio (PGM)
9.1. | Gabinete do Procurador Geral do Municipio
9.2. | Procuradoria Geral Adjunta
9.3. | Procuradoria de Consultoria e Contencioso




94.

Procuradoria de Execugdes Fiscais

9.4.1.

Setor de Divida Ativa




ANEXO 111
Lei Municipal n.° ,de de de 2017, art. 4°.

SUBSIDIOS DOS TITULARES DOS MANDATOS DE PREFEITO E VICE PREFEITO
E DOS CARGOS DE SECRETARIO MUNICIPAL, FIXADOS NA LEI MUNICIPAL
N.° 1.962, DE 20 DE JUNHO DE 2016.

Prefeito - 18.500,00
Vice Prefeito 12.500,00
_ CARGOSDESECRETARIOMUNICIPAL | VAVORDO SUBSIDIO

Secretario Municipal para Assuntos do Gabinete do Prefeito 10.000,00
Secre‘Fério Municipal de Gestio, Finangas, Orgamentos e 10.000,00
Planejamento
Secretario Municipal de Satide 10.000,00
Secretario Municipal da Educagio Basica 10.000,00
Secretario Municipal de Assisténcia Social e de Politicas
Publicas para Mulheres, Criangas e Adolescentes e Pessoas 10.000,00
com Deficiéncia
Secret{mo Municipal de Infraestrutura, Servigos Puablicos e 10.000,00
Urbanismo
Secretario Municipal de Cultura, Desportos, Lazer, Juventude e

g 10.000,00
Empreendedorismo
Secretario Municipal de Atividades Econdmicas, Recursos 10.000.00
Hidricos e Energéticos € Meio Ambiente T




ANEXO IV
Lei Municipal n.° L e de de 2017, art. 5°, caput.

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO DOS ORGAOS DA ADMINISTRACAO
MUNICIPAL DIRETA, COM QUANTIDADES E PADROES VENCIMENTAIS.

- QUANTL |  PADROES
. DENOMINACAO DOS CARGOS | “pave |vew CIMENTAIS

_l Secretaria Mumclpal para Assuntos do Gabmete do Prefeito (SEGAPRE)

Assessor Espec1a1 do Prefe1t0 01 CC- 10
Secretario do Prefeito 01 CC-05
Chefe do Setor de Atendimentos 01 CC-03
Secretario do Vice Prefeito 01 CC-05
Assessor de Comunicagio Social e Cerimonial 01 CC-08
Chefe do Setor de Comunicagfio Social 01 CC-03
Chefe do Setor de Cerimonial 01 CC-03
Chefe do Setor de Meméria Fotografica 01 CC-03
Chefe do Departamento de Quvidoria 01 CC-07
Chefe do Departamento de Tecnologia da Informagéo 01 CC-07
Chefe do ECARC 01 CC-10

Chefe do Departamento de Elaboragso, Coordenaggo e

Acompanhamento da Execugiio de Projetos e Convénios 4 =00y
Chefe da Diviséo de Informagdes ¢ Prestagdo de Contas 01 CC-05
Chefe do Departamento de Dlhgen(:las 01 CC-O7

_2. Secretarla Mumclpal de Gestao, Fmanqas, Orqamentos e Plane_]amento (SEGEF)::- -

Dlretor da Escola de Gestao Pubhca 01 CC-07
g;if(;i gfofl)iiilc')tamento de Patriménio, Arquivo e 01 CC-07
Chefe do Setor de Patriménio e Arquivo 01 CC-03
Chefe do Setor de Protocolo Unico 01 CC-03
Chefe do Departamento de Recursos Humanos 01 CC-07
Chefe da Divisdo de Folha de Pagamento 01 CC-05
Chefe do Depgrtamento de Administragio Predial da 01 CC-07
Sede da Prefeitura

Secretario da Junta do Servigo Militar 01 CC-02




Presidente da Comiss3o de LicitagSes ¢ Pregdes 01 CC-09
Membro da Comissfo de Licitagdes e Pregdes 02 CC-05
Chefe do Departamento de Coletas de Pregos e Compras 01 CC-07
Chefe do Setor de Coletas de Precos 01 CC-03
Chefe do Setor de Compras 01 CC-03
Chefe do Departamento de Controladoria 01 CC-07
Chefe da Divisfo de Controle Interno 01 CC-05
Chefe do Departamento de Orgamentos e Planejamento 01 CC-07
Chefe do Departamento de Tesouraria 01 CC-07
Superintendente da Receita Municipal 01 CC-09
Chefe da Divisdo de Fiscalizacdo 01 CC-05
Chefe da Divisfo de Tributagéio 01 CC-05
3 Sg;cretg_is_ia"Muﬁi;-,__ipél_.dé Saiide (SECSA) .

Asséssor Especial de Gestfio de Saude 01 | CC-IO
Chefe do Setor de Almoxarifado e Patrimdnio 01 CC-03
Chefe do Setor de Finangas e Recursos Humanos 01 CC-03
Chefe da Secfo de Finangas 01 CC-02
Chefe da Se¢fio de Recursos Humanos 01 CC-02
Chefe do Setor de Tecnologia da Informagsio 01 CC-03
Chefe do Setor de Logistica e Manutengéo 01 CC-03
Chefe da Segfio de Transportes 01 CC-02
Chefe da Se¢fio de Manutengio 01 CC-02
Assessor Especial para Odontologia 01 CC-10
(C(]::Eg:)do Centro de Especialidades Odontol6gicas 01 CC-08
Assessor Técnico de Comunicagio de Gestdo de Saide 01 CC-09
Auditor de Saide 01 CC-09
Ouvidor de Satde 01 CC-07
Assessor de Controle, Avaliagio e Regulagio 01 CC-08
Assessor de Farmacia 01 CC-08
Chefe da Segédo de Atengdo Basica 01 CC-02
Chefe da Segfio de Atengdo Secundaria 01 CC-02
Assessor de Atencéio Basica de Satde 01 CC-08
Chefe da Segfio de Unidade Bésica de Satide — NASF 01 CC-02




Chefe da Secdo de Bolsa Familia — PSE/ACS 01 CC-02
Chefe da Secdo de Educacgiio Permanente 01 CC-02
Chefe da Secéio de Vigilancia Nutricional 01 CC-02
Assessor de Atengdo Secundaria de Satde 01 CC-08
Chefe da Segéo de CAPS II 01 CC-02
Chefe da Segio de CAPS AD 01 CC-02
Chefe do Centro de Reabilitagio Fisica 01 CC-08
Assessor de Vigilancia Sanitéria 01 CC-08
Chefe da Se¢fio de Epidemiologia e Imunizacio 01 CC-02
Chefe da Secfo de Vigilancia Sanitaria e Ambiental 01 CC-02
Chefe da Se¢fio de Saude do Trabalhador 01 CC-02
Chefe da Se¢fo de Endemias e Zoonoses 01 CC-02
Chefe da Subsecéo de Mobilizagio Social 01 CC-01
Chefe da Subsec;ao de Superwsao de Area 01 CC-01
4. Secretaria Mumclpal de Educag:ao Basica (SEMEB) -
Chefe do Departamento Pedagoglco 01 | CC-07
Chefe da Divisdo de Merenda Escolar 01 CC-05
Chefe da Sec#io de Controle de Estoque 01 CC-02
Chefe da Secéio de Controle de Alimentagéo 01 CC-02
Chefe da Secfo de Nutri¢do 01 CC-02
Chefe da Divisdo de Programas Educacionais 01 CC-05
Chefe da Segdo de PAIC/PNAIC 01 CC-02
gdlfnf;ec;ﬁlaissegao de Feiras de Ciéncias das Escolas 01 CC-02
Chefe da Segédo do Programa Novo Mais Educagio 01 CC-02
Chefe da Sec¢do do PNLD 01 CC-02
Chefe da Diviséo do Ensino Fundamental 01 CC-05
Supervisor Escolar 03 CC-04
Chefe da Se¢fio de Educagfo Inclusiva 01 CC-02
Chefe da Secfo de Linguas Estrangeiras 01 CC-02
Chefe da Divisgo de Educacgio Infantil 01 CC-05
Supervisor Escolar 01 CC-04
Chefe do Departamento de Transporte Escolar 01 CC-07
Chefe do Departamento Administrativo e Financeiro 01 CC-07




Chefe do Setor de Pessoal 01 CC-03

Chefe do Setor de Manutencfo das Escolas 01 CC-03
Chefe da Secdo de Instalagdes Elétricas e Hidraulicas 01 CC-02
Chefe da Segéio de Reparos 01 CC-02
Chefe do Setor de Administragio e Finangas 01 CC-03
Chef_e _da Segao do Sistema de Informacdes das Escolas o1 CC-02
Municipais

Chefe da Segéo de Produgiio Grafica e Digitagdo de 01 CC-02
Documentos

Chefe da Segdo de Tecnologia da Informacio das

Escolas Municipais S i
Diretor da Universidade Aberta do Brasil 01 CC-08
Chefe da Divisfio Pedagégica 01 CC-05

Escolas Municipais (Ver anexo VIII desta Lei)

5. Secretaria Mumupal de Asmstencm Social e de Politicas Publlcas para Mulheres, -
Criancas e Adolescentes e Pessoas com Deficiéncia (SEMAS) ; '

Secretario do CMAS 01 CC-O3

Chefe do Departamento de Prestagfio Social Bésica 01 CC-07
Chefe do Setor do CRAS Centro 01 CC-03
Chefe da Secfio do SCFV 01 CC-02
Chefe da Secédo do PAIF 01 CC-02
Chefe da Secéo de Beneficios Eventuais 01 CC-02
Chefe do Setor do CRAS Anténio Holanda de Oliveira 01 CC-03
Chefe da Secdo do SCFV 01 CC-02
Chefe da Se¢dio do PAIF 01 CC-02
Chefe da Secfio de Beneficios Eventuais 01 CC-02
Chefe do Setor do Programa Bolsa Familia 01 CC-03
Chefe do Setor do Programa de Habitaggo Popular 01 CC-03
1(331}{3'; (X)T%eéor dos Programas ACESSUAS/ 01 CC-03
ig:ifsei éiﬁc;e;(;rc?; Apoio a Entidades Beneficentes de o1 CC-03
Chefe do Setor de Servigos de Atendimento ao Cidadio 01 CC-03
Chefe do Departamento de Protegio Social Especial 01 CC-07
Chefe do Setor do CREAS 01 CC-03
Chefe da Secdio do PAEFI 01 CC-02
Chefe da Seciio do MSE 01 CC-02




Chefe da Secio de Abordagem Social 01 CC-02
Chefe do Setor de Acolhimento Institucional 01 CC-03
Chefe do Setor do CRAM 01 CC-03
Chefe do Setor de Defesa Civil 01 CC-03
Chefe do Departamento das Atividades de Apoio 01 CC-07
Chefe do Setor de Acompanhamento e Regulagdo do

SUAS 01 CC-03
gél;ff/[ cleoSSetor de Finangas, Planejamento, Orgamento e 01 CC-03
Chefe da Segdo de Almoxarifado 01 CC-02
Chefe do Setor de Alimentagfo e Nutri¢go 01 CC-03
Administrador da Casa do Enfermo em Fortaleza 01 CC-07
Chefe do Setor de Marcacéo de Consultas 01 CC-03
Chefe do Setor de Acolhimento 01 CC-03
Chefe do Setor de Alimentagdo 01 CC-03
Chefe da Secio de Cozinha 01 CC-02
Chefe da Segﬁo de Limpeza 01 CC-02

_'6 Secretarla Mumc:pal de Infraestrutnra, Semg:os Publlcos e Urbamsnm (SEINFRA)

.Chefe do Departamento de Pro_]etos Flscahzaqao e

Recebimento de Obras Piblicas il ke
Chefe do Departamento de Obras e Estradas 01 CC-07
Ch?fe do Departamento de Garagem, Méquinas e o1 CC-07
Veiculos
Chefe do Setor de Garagem 01 CC-03
Chefe do Setor de Maquinas e Vefculos 01 CC-03
Chefe do Departamento de Limpeza Publica 01 CC-07
Chefe do Departamento de Iluminagfio Ptiblica 01 CC-07
Chefe do Departamento de Urbanismo e Ordenamento 01 CC-07
Urbano
Chefe do Departamento de Abatedouros, Feiras e 01 CC-07
Mercados
Administrador do Matadouro Publico 01 CC-07
Administrador dos Mercados e Feiras Urbanos 01 CC-07
Administrador do Mercado do Bairro Antdnio Holanda

G 01 CC-05
de Oliveira
Chefe da Guarda Municipal 01 CC-06

Superintendente da SUTRAN 01 CC-09




Chefe do Departamento de Administragdo e Finangas 01 CC-07 ]
Chefe da Secfio de Administragio e Finangas 01 CC-02
Chefe da Seg#io de Informética 01 CC-02
Chefe da Guarda de Transito 01 CC-06

7. Secretaria Mumelpal de Cultura, Desportos, Lazer, Jnventude e Empreendedonsmo

(SECULDES) 2 :

Chefe do Departamento de Desportos [ Lazer 01 CC-07
Chefe do Setor de Esporte de Rendimento 01 CC-03
Chefe do Setor de Esporte Educacional 01 CC-03
Chefe do Setor de Lazer 01 CC-03
gi;t;eeggdle)gop;g;n;ento de Juventude e 01 CC-07
Diretor do Instituto Municipal de Cultura (IMUC) 01 CC-10
Chefe do Departamento de Agdes Culturais 01 CC-07
Chefe do Departamento de Patriménio e Memoéria 01 CC-07
8. Secretaria Municipal de Atxvndades Econﬁmlcas, Recursos Hldncos ¢ Energéticose
Meio Ambiente (SEMAE) o
Chefe do Departamento de Agropecuana 01 CC-07
Chefe do Setor de Cadastro Imobilirio Rural 01 CC-03
Chefe do Departamento de Agronegicios 01 CC-07
Chefe do Setor de Pequenos e Médios Agronegdécios 01 CC-03
Chefe do Departamento de Comércio, Industria,

Servigos e Turismo o M
Chefe do Departamento do Meio Ambiente 01 CC-07
gﬁ:l.f;eic; (I))Separtamento de Recursos Hidricos e 01 CC-07
9 Procuradona Gerai do MlllllClplO (PGM) : _
Procurador Geral do Mlll’llClpIO | 01 CC-11
Procurador Geral Adjunto 01 CC-10
Procurador de Consultoria e Contencioso 01 CC-08
Procurador de Execugdes Fiscais 01 CC-08
Chefe do Setor de Divida Ativa 01 CC-03




