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O vereador signatário, no uso de suas atribuições legais e na forma regimentar em
vigor, vem respeitosamente requerer ao Chefe do Poder Executivo, o ExcelentÍssimo Senhor
losé Maria de Oliveira Lucena, ao Secretário Municipal de Finanças, o Senhor José Almar
Santiago de Almeida, e ao Secretárío Municipal de Saúde (SECSA), o Senhor Deolino Júnior
lbiapina, a implantaÉo do Piso Salarial da Enfermagem conforme a Lei Federal n" L4,434.

Vários Estados e municípios.já implantaram a devida adequação salarial estipulada
pela referida Lei federal que é reflexo de uma luta árdua dos profissionais de enfermagem.

Portanto, é necessário que se aplique o Piso Salarial para os servidores da categoria
em âmbito Municipal.
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